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Koulujen iltakdayton valvojan tydosuhteen irtisanominen
TRE:3113/01.02.07/2025

Lisdtietoja paatoksesta
Liikunta- ja nuorisojohtaja Jukka Etu-Seppala, puh. 050 342 2812, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Valmistelijan yhteystiedot

Koordinaattori Patrik von Weissenberg, puh. 040 588 3167, etunimi.
sukunimi@tampere.fi ja juristi Kim Prahl, puh. 040 639 7576, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos

Irtisanotaan koulujen iltakaytdn valvojan tydsopimus tydsopimuslain 7
luvun 2 8:n ja sen 5. momentin seka jaljempana perustelut-osiossa
selostetun johdosta paattymaan yhden (1) kuukauden irtisanomisaikaa
noudattaen. Irtisanomisaika alkaa kulua tdman paatdksen
tiedoksisaantipdivaa seuraavasta paivasta.

Perustelut
Koulujen iltakayton valvoja (asianosainen) on aloittanut tydskentelyn
palveluksessa 22.8.2022.

Tyonantajan tietoon tuli 30.4.2025, etta iltakaytdn valvoja oli nahty
koulujen valvontakameroista ottamasta ruokaa. Valvontakameroiden
perusteella tdma olisi tapahtunut kaksi kertaa. Ensimmainen kerta
tapahtui 7.4.2025, kun asianosainen kavelee kampuksen ruokalaan
tyhjan muovikassin kanssa ja tulee pois ruokalasta tdyden muovikassin
kanssa. Koulun keittion henkilokunnalle oli herannyt epailys ruoan
anastamisesta, koska ruoka-astiat olivat tyhjat, mutta puhtaita lautasia oli
edelleen enemman suhteessa kadonneen ruoan maaraan.
Valvontakameranauhoista ei tarkalleen ottaen ndy mita ruokaa
asianosainen ruokalasta vei.

Tyonantajalle tuli 30.4.2025 tietoon myds se, etta asianosainen oli nahty
25.4.2025 anastamassa kampuksen kahviosta. Valvonkameravideosta
nakyy selvasti, kun asianosainen vie valkoisen kassin hyllysta.
TyO6nantajan saaman tiedon mukaan kyseessa oli kahvilatydntekijat
evasastiat. Taman teon asianosainen oli mydntanyt koulun
vahtimestarilla ja ilmeisesti palautti astiat.

TyOnantajan tietoon tuli 5.5.2025 etta keittion iltaruokailun valvoja on
syksylla 2024 antanut asianosaiselle yhden kerran luvan ottaa ruokaa,
kun se olisi muutoin mennyt bioastiaan. Keittiésta vastaavan henkilon
mukaan tallaista lupaa ei olisi saanut antaa, eika tallaista lupaa taman
yksittaisen kerran jalkeen ole annettu.

Edella kerrotuista syista johtuen tydnantaja varasi asianosaiselle
tilaisuuden tulla kuulluksi tydsopimuksen mahdollista purkamista
koskien. Koulujen iltakaytdn valvojan tehtava on vastuullinen tydtehtava,
jossa tydnantajan ja tydntekijan valinen luottamus korostuu. Tyonantaja
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katsoi, ettei silla ollut asianosaiseen sita luottamusta, jota tydnantajan ja
tyontekijan valilla voidaan edellyttaa olevan. Kuulemistilaisuus pidettiin
13.5.2025. Asianosainen osallistui tilaisuuteen henkilokohtaisesti
avustajansa kanssa ja toimitti tilaisuudessa tydnantajalle my®os kirjallisen
vastineensa. Kuulemistilaisuudesta on laadittu muistio, joka on taman
paatdksen liitteena.

Kuulemistilaisuudessa asianosainen kertoi avoimesti toimintatavoistaan,
eika kiistanyt sita etta han olisi ottanut ruokaa. Asianosainen kertoi
jakaneensa ruokaa sita tarvitseville. Asianosainen kuitenkin kiisti sen, etta
han olisi toiminut ilman lupaa ja kertoi, etta han oli saanut useasti ottaa
ruokaa ruokalasta keittiotyontekijan luvalla. Kuulemistilaisuuden jalkeen
asiaa selvitettiin lisaa keittidsta vastaavalta henkilolta. Asiassa selvisi, etta
keittion tydntekija oli antanut useammin kuin kerran asianosaisen syd6da
ravintolassa ja yhden kerran tyontekija oli asianosaiselle luvan ottaa
ruokaa myos evasrasiaan. Keittiésta saadun tiedon mukaan kuitenkaan
lupaa ruoan pois viemiseen ei ollut asianosaiselle annettu. Asianosainen
oli keittion arvion mukaan vienyt ruokaa 7.4.2025 useita kiloja. Lisaksi,
keittiossa oli herannyt epdilys ruoan anastamisesta, minka johdosta
keittio oli muuttanut tydntekijoidensa tydvuorosuunnittelua siten, etta
paikalla olisi aina yksi keittion tydntekija myos ruokalan
sulkeutumisaikaan, jotta ruokaa ei katoaisi.

Kokonaisuudessaan arvioiden tydnantaja katsoo, etta asianosainen on
toiminut eparehellisesti ruokaa viedessaan. Hanelle ei ole annettu lupaa
vieda ruokaa pois hanen vaittamallaan tavalla. Koska asianosaisen
toiminta ruokaa viedessa on ollut eparehellista, eika hanella ole ollut
siihen oikeutta ja koska asianosainen kuulemistilaisuudessa vastoin
tydnantajan saamia selvityksia vaittaa hanella olleen siihen lupa, katsoo
tydnantaja hanen toimineen myds kuulemisessa eparehellisesti.
Kuulemistilaisuudessa my0@s selvisi, etta asianosainen ei taysin ymmarra
omaa rooliaan iltakaytén valvojana ja han on kayttanyt tydaikaansa
esimerkiksi kuntosalilla kdymiseen seka ruokalassa kaymiseen, vaikka
hanen tehtavaansa kuuluu nimenomaisesti iltakayton valvojan tehtavat.
Asianosainen on poistunut tyopisteeltadn luvattomasti tydaikana ja
liikkunut alueella, johon hanella ei tydtehtaviensa hoitamisen johdosta
ole ollut asiaa.

Edella kerrotusta johtuen tydnantaja paatyy irtisanomaan asianosaisen
tydsopimuksen tydsopimuslain 7 luvun 2 8:n ja sen 5. momentin nojalla
paattymaan yhden kuukauden pituista irtisanomisaikaa noudattaen, silla
tyonantajalla ei ole asianosaiseen sita luottamusta, jota tydsuhteessa
edellytetaan osapuolten valilla olevan. Asianosaisen toiminnasta on
muodostunut asiallinen ja painava syy hanen tydsopimuksensa
irtisanomiselle ja kyse on tydsopimuslain 7 luvun 2 8:n 5. momentin
mukaisella tavalla niin vakavasta rikkomuksesta, ettei tydnantajan
tarvitse antaa asianosaiselle varoituksin mahdollisuutta korjata
menettelyaan, eika tydnantajalla mydskaan ole velvollisuutta selvittaa
olisiko irtisanominen valtettavissa sijoittamalla asianosainen muuhun
tyohon.
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Sivistyspalvelujen palvelualueen toimintasaannan liitteen (palvelualueen
johtajan toimivallan siirtopaatos 10.1.2025 & 1) mukaan liikkunta- ja
nuorisojohtaja paattaa henkildston ottamisesta ja erottamisesta.

Henkilotietoja sisdltava teksti

Tiedoksi
asianosainen, Kim Prahl, Patrik von Weissenberg, Jari Tolvanen, Lauri
Savisaari, Pirjo-Liisa Lankinen, Riikka Kolkkala, henkiléstohallinto

Liitteet:

1 Kuulemistilaisuuden 13.5.2025 muistio_||| oo (salassa
pidettava)

2 Muistion liite 1 Kutsu_kuulemistilaisuuteen.pdf (Salassa pidettava)
3 Muistion liite 2 Kirjallinen vastine.pdf (Salassa pidettava)

Allekirjoitus

Liilkunta- ja nuorisojohtaja Jukka Etu-Seppala

Tama paatospoytakirjan ote on lahetetty paatoksessa nakyvan jakelun
mukaisesti 28.5.2025.

Muutoksenhakuviranomainen

Kaupunginhallitus



Tampere Ote viranhaltijapaatoksesta 4 (5)
Liilkunta- ja nuorisojohtaja 28.05.2025 §85

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa. Varmennetiedot tarkastettavissa
kaupungin kirjaamosta.

Oikaisuvaatimus
§ 85

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan
jasen.

Kuntien yhteisen toimielimen paatokseen saa oikaisuvaatimuksen tehda myos
sopimukseen osallinen kunta ja sen jasen.

Oikaisuviranomainen
Oikaisua haetaan paatdsotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.
Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:

Tampereen kaupunki
Kirjaamo

Frenckellinaukio 2 B, PL 487
33101 Tampere

Oikaisun voi lahettda myos virallisen sahkdisen asioinnin lomakkeella osoitteessa
https://www.tampere.fi/asioi-kaupungin-kanssa tai sahkopostilla kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sahkopostilla Idhetetyn oikaisuvaatimuksen
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaanti

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisestd, 3 paivan kuluttua sahkopostin lahettdmisestd, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Tiedoksisaantipaivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei lueta
madraaikaan. Jos madraajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa tehtavan toimittaa
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimus
Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perilla
oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista klo
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16 mennessa. Oikaisuvaatimuksen lahettaminen postitse tai sahkdisesti tapahtuu
lahettajan omalla vastuulla.





